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Sur 67 actions du programme EAPT 2020, 
53 mises en œuvre 
pour décliner notre « Projet de Territoire »

Travail d’une majorité plurielle, 
riche par sa diversité et ses compétences

Participations citoyennes essentielles

2020-2026 
Réalisation du programme municipal

CE QUI A ÉTÉ ANNONCÉ 
A ÉTÉ RÉALISÉ À 80% 

Implication des agents communaux
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Préparation budgétaire partagée (réunion de la 
commission des finances, rapport d’orientations 
budgétaires, présentation annuelle dans le 
bulletin municipal)

2020-2026 
Une action publique concertée

LA COMMUNE, 
NOUS LA FABRIQUONS ENSEMBLE ! 

12 réunions publiques et ateliers citoyens 

Questionnaires et sondages

Communication renforcée et information en 
temps réel

47 conseils municipaux en 5 années de plein 
mandat



Subventions (hors voirie) : 

49 dossiers déposés , 4 refus

1 864 154 euros de subventions

2020-2026 
Des projets financés grâce à 
une dynamique de recettes supplémentaires reconnue
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2020-2026 
Des projets financés grâce à 
une dynamique de recettes supplémentaires reconnue
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Taux de subventions : 65%

+ 33 % de coût total mais 
– 31 % de coût réel pour la 
commune

 Résultat du travail de
préparation des dossiers 



EPARGNE COMMUNALE

Des impôts locaux stables

Un endettement

communal maîtrisé 
Une épargne communale maintenue 

IMPÔTS LOCAUX

ENDETTEMENT COMMUNAL

2020-2026 Des finances communales bien gérées 
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Un mandat à l’épreuve des crises, une 
commune résiliente

COVID 
Aide à l’Ukraine
Plan Communal de Sauvegarde et exercices
Lutte contre la précarité énergétique 
Adoption de plans de sobriété énergétique et 
hydrique

La défense de notre école
Conditions d’enseignement et du périscolaire
Implication au conseil d’école
Sécurité scolaire

Une éco-construction  et 
l’accompagnement à  la transition 
agricole et environnementale
Ecoquartier
P.P.A.M, chênes lieges
Composteurs collectifs
Transition énergétique
Protection biodiversité

2020-2026  De grands moments



Des déplacements plus sûrs

2020-2026 La sécurité collective prioritaire 



Sécurité des biens et des personnes : 

Photo-surveillance 
Convention de participation citoyenne en lien avec la gendarmerie, 
Comptages de circulation et de vitesse

Protection contre l’incendie : 

Actions d’entretien et de défense contre le risque incendie

2020-2026  La sécurité collective prioritaire 



2020-2026  De nouveaux équipements publics 



La culture pour tous, 

créatrice de valeurs et de lien social, 

complémentaire au rôle essentiel des 

associations

Des nouveaux repères annuels dans la 

saison d’animations culturelles 

2020-2026  De grands moments 
                                                      culturels et festifs
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Hélène Beringuier
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Notre méthode pour Agir 

Utiliser notre expérience et nos compétences
Impliquer 
Associer
Privilégier la qualité 

Avec 
Rigueur

Constance
Esprit d’ouverture et de sérieux 

Sens du collectif
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Nos compétences
ET LES VALEURS QUI GUIDENT NOTRE PROJET

Sens de l’intérêt général, impartialité et loyauté

Expérience acquise et notoriété de la Municipalité auprès des collectivités 

et des décideurs publics

Maîtrise de l’ingénierie de projets très différents

Pluridisciplinarité et richesse de nos parcours professionnels

Capacité à négocier avec les financeurs et à les mobiliser 

Pugnacité, accessibilité et disponibilité.



Un pré-programme résultat de concertations 
conformément à nos engagements de démarche 
participative. 

Nous attendons vos remarques et suggestions 
avant de le finaliser.

Nos domaines 
et actions 

prioritaires



1. FAVORISER LA 
DÉMOCRATIE LOCALE ET 

LA PARTICIPATION 
CITOYENNE DÈS LE PLUS 

JEUNE ÂGE

2. RÉPONDRE AUX 
BESOINS DE TOUTES LES 

GÉNÉRATIONS 

4. ACCOMPAGNER LA 
TRANSITION 

ENVIRONNEMENTALE ET 
ÉNERGÉTIQUE

Domaines 
d’action 3. VIVRE SEREINEMENT AU 

VILLAGE

5. PROMOUVOIR 
L’ÉCONOMIE LOCALE 

6. MAÎTRISER 
L’AMÉNAGEMENT URBAIN 



POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT

•Ouvrir davantage les commissions municipales à la 
participation citoyenne

•Renouveler le format des cérémonies nationales
 
• Identifier au sein du Conseil municipal des référents par 

types d’actions 

•Maintenir entre les élus et les habitants des temps de 
rencontres et d’échanges sur l’action de la municipalité 
et les sujets de Vie Publique

1. Favoriser la démocratie locale et la participation citoyenne dès le plus jeune âge



•Créer et animer un conseil municipal des enfants

•Mieux faire connaître les missions d’une commune

• Identifier, former et installer des correspondants de 
quartier au sein d’un commission nouvelle

•Créer un comité consultatif pour le suivi du projet 
d’intérêt national de ferroutage de Le Boulou 

•Refondre notre site internet pour rendre son 
utilisation plus conviviale

MESURES NOUVELLES 

1. Favoriser la démocratie locale et la participation citoyenne dès le plus jeune âge



POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT

• Finaliser la revitalisation du centre-ancien « Cœur 
Pulsant » 

•Rafraîchir les équipements collectifs vieillissants

• S’impliquer dans la vie de l’école et soutenir les 
initiatives des enseignants et des parents d’élèves

2. Répondre aux besoins de toutes les générations : 
Les activités intergénérationnelles pour nos jeunes, leurs parents et les plus âgés 



•Aide aux devoirs pour les enfants de l’école

•Chantiers « argent de poche » avec le  soutien au 
financement de l’Apprentissage Anticipé de la 
Conduite (AAC)

•Ateliers culturels et stages pour tous en lien avec 
l’association gestionnaire du pôle « Cœur Pulsant »

• Espace de pratique de padel (AMI)

•Activités au sein de la Résidence «Le Jardin d’Argent» 
avec les associations du village

2. Répondre aux besoins de toutes les générations :
Les activités intergénérationnelles pour nos jeunes, leurs parents et les plus âgés 

MESURES NOUVELLES 



•Amélioration de l’accès aux droits et aux soins :
- Médicobus
- Antenne mairie de la Maison France Service
•Actions de prevention 
• Lutte contre l’isolement des séniors 

2. Répondre aux besoins de toutes les générations :
La santé des tresserrencs

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT

Définition OMS de la santé



•Ouverture de l’espace santé en 2027
 
•Consultation avancée de médecine générale ? Selon 

le bilan de fonctionnement du médicobus

•Nouveaux domaines d’actions préventives 

•Organisation manifestation “ village de prévention 
santé” 

•Prendre en compte la santé dans le Plan Local 
d’Urbanisme Intercommunal 

• Soutenir les aidants

•Plan Communal de Santé // Plan Communal de   
Sauvegarde

2. Répondre aux besoins de toutes les générations :
La santé des tresserrencs

MESURES NOUVELLES



• Poursuivre la mise en œuvre du Plan 
d’Apaisement de la Circulation à Tresserre  en 
améliorant la voirie communale pour mieux 
reconnaître la place des piétons

3. Vivre sereinement au village : 
La sécurité des déplacements

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



• Trouver les conditions de cofinancement de la 
réfection de la route du canyon en lien avec 
l’ouverture du collège de Le Boulou

• Sécuriser les vélos à l’école et à l’aire de 
covoiturage de l’Oliu (plan de mobilité douce)

•Obtenir le label « village prudent »

3. Vivre sereinement au village :
La sécurité des déplacements

MESURES NOUVELLES



•Poursuivre le travail de protection et de gestion 
des crises (exercices annuels et actualisation 
régulière du Plan Communal de Sauvegarde)

•Continuer à moderniser le parc de photo-
surveillance du domaine public.

3. Vivre sereinement au village :
La sécurité des populations, des biens et la tranquillité publique

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



•Mettre en place un temps partiel d’agent de 
surveillance de la voie publique (en lien avec un 
projet de création d’une police intercommunale de 
la communauté de communes)

•Créer une réserve communale de sécurité civile 
(citoyens volontaires)

•Mettre en place une convention de rappel à l’ordre 
avec le Procureur de la République

3. Vivre sereinement au village :
La sécurité des populations, des biens et la tranquillité publique

MESURES NOUVELLES



•Améliorer en qualité et quantité la signalétique de 
déplacement dans et aux abords du village.

4. Accompagner la transition environnementale et énergétique :
Faciliter les mobilités durables et le transport collectif

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



• Suivre la réalisation par le Département de la piste cyclable 
le long de la RD 40 entre l’entrée Nord du village et l’aire de 
covoiturage de l’Oliu

• Participer à la création d’une plateforme de covoiturage 
solidaire à l’échelle de l’intercommunalité 

• Mettre en place au niveau de la commune un minibus 
(financement publicitaire) de 9 places pour des petits 
déplacements collectifs

• Etudier les conditions d’implantation d’une ou de deux 
bornes de recharge de voitures électriques sur les parkings 
publics

4. Accompagner la transition environnementale et énergétique :
Facilité les mobilités durables et le transport collectif

MESURES NOUVELLES



• Végétalisation des rues et des placettes

• Mise en valeur des pas de porte (végétalisation et plantations) 

• Végétalisation de la cour de l’école 

• Soutien à la création d’un jardin partagé, et d’un mini-potager 
dans la cour de la mairie

• Promotion de la plantation d’arbres sur Tresserre et au 
hameau de Nidolères

4. Accompagner la transition environnementale et énergétique :
Promouvoir la végétalisation du village et l’embellir

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



Organiser et participer à des journées de 
sensibilisation ou de collecte 
(journée « Nettoyage de Printemps », parcours 
découverte du Pla del Rey)

4. Accompagner la transition environnementale et énergétique :
Protéger et découvrir notre environnement

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



• Sensibiliser les habitants à la richesse de la 
biodiversité qui les entoure (ateliers AbiC)

• Soutenir la plantation d’arbres dans l’espace public (à 
la naissance d’un enfant, dans le cadre de cérémonies 
mémorielles, …)

4. Accompagner la transition environnementale et énergétique :
Protéger et découvrir notre environnement

MESURES NOUVELLES



•Accompagner les familles en précarité énergétique 
vers les aides et les dispositifs existants

•Promouvoir la sobriété énergétique et hydrique 
dans la gestion des bâtiments publics et des 
espaces verts (évolution des plans de sobriété 
communaux et des labels obtenus au cours du 
premier mandat).

4. Accompagner la transition environnementale et énergétique :
Soutenir la transition énergétique et hydrique et la sobriété en zone urbaine

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



• Etudier la faisabilité d’un élargissement de 
l’autoconsommation collective d’électricité entre la 
commune et les habitants 

  (dispositif PMO)

4. Accompagner la transition environnementale et énergétique :
Soutenir la transition énergétique et hydrique et la sobriété en zone urbaine

MESURES NOUVELLES



•Promouvoir les projets de transition agricole 
(plantes à parfum, aromatiques et médicinales, 
accueil du marché départemental des sens et 
senteurs).

5. Promouvoir l’économie locale :
L’artisanat et l’auto-entreprenariat

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



• Encourager la création d’une épicerie participative 
s’appuyant sur les producteurs locaux 

• Installer l’activité de café-restauration dans les 
nouveaux locaux du “Coeur Pulsant”

• Faciliter la création d’une mini-zone artisanale de 
proximité

5. Promouvoir l’économie locale : 
L’artisanat et l’auto-entreprenariat

MESURES NOUVELLES



• Faciliter l’installation dans le centre-ancien 
d’activités socio-culturelles et d’apprentissage : 
ateliers, résidences d’artistes, coworking (avec les 
associations et les partenaires du projet « Cœur 
Pulsant »), …

•Garantir la continuité et la dynamique festive du 
village en lien notamment avec le Foyer Rural.

5. Promouvoir l’économie locale :
Les activités socio-culturelles au travers du concept “Cœur Pulsant”

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



•Développer l’implantation de boîtes à lire dans les 
locaux publics 

•Développer le partenariat avec la librairie du 
Boulou, la Petite Escapade

• Fêter la Festa de les Bruixes : les 40 ans !

• Identifier un tracé historique et culturel propre au 
village.

MESURES NOUVELLES

5. Promouvoir l’économie locale :
Les activités socio-culturelles au travers du concept “Cœur Pulsant”



•Maîtriser la croissance du village pour en conserver 
son identité villageoise

•Améliorer la circulation et le stationnement (futur 
Plan Local d’Urbanisme Intercommunal)

•Répondre aux besoins en matière de mobilier urbain 
(panneaux d’affichage, bancs, poubelles, …)

6. Maitriser l’aménagement urbain :
Prendre en compte les contraintes liées à la forme urbaine propre au village

POURSUITE DES ACTIONS DU PRÉCÉDENT MANDAT



• Mettre en place des bornes de recharge de voitures 
électriques sur les parkings publics et au niveau de 
la mini-zone artisanale de proximité

•   Identifier une ou deux zones de pique-nique 
supplémentaires

6. Maitriser l’aménagement urbain :
Prendre en compte les contraintes liées à la forme urbaine propre au village

MESURES NOUVELLES



Olivier Carbonne
Philippe Courtial
Bernard Foltran
Marc Fromentin
Jacques Juvigny

Jean-Pierre Lhote
Darren Rigby

Jean-Baptiste Trilles

Claire Becfevre
Hélène Beringuier

Céline Piazzetta
Sabrina Rey

Catherine Roux
Nelly Soulat

Frédérique Vaquer
Carine Vidal

La liste EAPT 2026 !  avec Michel Thiriet 



C o n c l u s i o n  
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Merci à toutes 
et tous

www.ensembleagirpourtresserre2026.fr
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